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UKRAINE, PRIAMA DIIA :

LES ETUDIANTS ONT DROIT A

Récemment, nos militants du centre NAOMA ont rassemblé dans des
fiches esthétiquement conGues des informations sur les droits
constitutionnels fondamentaux des étudiants et étudiantes, des syndicats
étudiants, ainsi que des organes d'autogestion étudiante.

@ Malheureusement, les étudiants ignorent souvent leurs droits, ce qui les
empéche de se sentir confiants pour les défendre. Pourtant, ce n'est qu'en connaissant ses droits
qu'on peut les proté€ger efficacement et comprendre comment il convient de les étendre.

Nous vous invitons a vous familiariser avec vos droits.

Mrpomapcbka y4dacTb

BeszneyHI ymMmoeun

Nyproxxmnrok

Po6orTa noza HaB4daHHaM

MnanyBaHHA HaB4YaHHA
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BIAMOBIMHO 10 CTATTI 62 3AKOHY YKPAIHH «MPO BHLLLY OCBITY»,

CTYOEHTW/CTYOEHTKW MAKTb NPABO HA:

¢ Yyactb y GopMyBaHHi iHAMBIAYANbHOIO HABYANILHOTO NAaHY;

¢ Bunbip Gopmu HaBYaHHA Nif Yac BCTYNY A0 3aKiafy BULLOT OCBITH;

e be3neyHi i HeWKiaMBi yMOBM HaBYaHHS, npaui Ta nobyry;

e TpynoByY AISNLHICTL Y NO3aHABYabHUM Yac;

¢ [lonaTKoBy onnayyBaHy BiANYCTKY Y 3B'A3KY 3 HAaBYaHHAM 3a
OCHOBHMM MicLiem po6oTu, cKopoueHnid pobounii Yac Ta iHwWi ninbru,
nepen6ayeHi 3aKoHOAABCTBOM Anf 0Cib, AKi NOEAHYIOTL poboTy 3
HABYaHHAM;

 KopuctyBaHHS BUPO6HMYOI0, KyNLTYPHO-OCBITHLOI, NOBYTOBOIO,
03[,0p0BY0I0 ba3zamu 3aKnagy BULLOT OCBITH Y NOPSAKY,
nepeabayeHOMy CTaTyTOM 3aKnaay BULLOI OCBITH;

e 3abe3neyeHHs ryprToXMTKOM Ta Linogob0BMM JOCTYNOM A0 HbOMO HA
CTPOK HaBYaHHSA Y NOPALKY, BCTAHOB/IEHOMY 3aKOHOA,ABCTBOM;

LES ETUDIANTS/ETUDIANTES ONT DROIT A ;
B Participer a I'élaboration de leur programme d'études individue! ;

B Choisir leur mode d'enseignement lors de leur admission dans un établissement
d'enseignement supérieur ;

B Conditions d'apprentissage, de travail et de vie siires et sans danger ;
B Activité professionnelle en dehors des heures de cours ;

B Congés supplémentaires rémunérés liés a la formation sur le lieu de travail
principal, réduction du temps de travail ou autres avantages prévus par la législation
pour les personnes qui combinent travail et études ;

I L'utilisation des infrastructures productives, culturelles, éducatives, domestiques
et sanitaires de I'établissement d'enseignement supérieur dans les conditions
prévues par le statut de I'établissement d'enseignement superieur ;

B Lamise a disposition d'un logement en résidence universitaire et I'accés a celui-ci
24 heures sur 24 pendant la durée des études, dans les conditions prévues par la
|8gislation ;
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BIAMOBIAHO J10 CTATTI 62 3AKOHY YKPAIHW «[PO BULLLY OCBITY»,

CTYOEHTH/CTY EHTKW MAIOTb MPABO HA:

* Bunbip HaBYaNbHNUX ANCLMNAIH Y MeXKaX, nepeabayeHnx BianoBigHOW
0CBITHbOIO NPOrPAMOI0 Ta HaBYaANIbHUM MNAHOM, B 06CA3i, W0
CTAHOBMTb He MeHL 5K 25 BifCOTKIB 3aranbHoi KinbKOCTi KpeauTis
€KTC, nepepbauennx ana paHoro pisHA BULWOT OCBITK. [1pK LbOMy
3p06yBayi NeBHOro piBHA BMLLOI OCBITM MalOTb Npaso BUbMpaTy
HaBYaJIbHI AUCLUMAIHN, WO MPONOHYITHCA ANS iHWNX PiBHIB BULLOT
OCBITH, 3@ NOrOKEHHAM 3 KepiBHMKOM BifNOBIAHOr0 GpaKybTeTy UM
nigpo3ainy;

HaBuaHHA 0HOYACHO 3@ AeKiNbKOMA OCBITHIMU MpOrpaMamu, a TaKoX
V AeKinbKoxX 3aKiagax BULLOI 0CBITH, 3@ YMOBU OTPUMAHHS TifIbKK
OAHI€l BULLOT OCBITK 3@ KOXXHUM CTYMEHeM 3a KOLUTW LepXKaBHOro
(micueBoro) biopxety;

BILES ETUDIANTS/ETUDIANTES ONT LE DROIT A :

BChoisir des disciplines dans les limites prévues par le programme d'enseignement et
le plan d'études correspondants, dans une proportion d'au moins 25 % du nombre
total de crédits ECTS prévus pour le niveau d'enseignement supérieur concerne.
Dans ce cas, les étudiants qui acquierent un certain niveau d'enseignement
supérieur ont le droit de choisir des disciplines proposées pour d'autres niveaux
d'enseignement supérieur, en accord avec le directeur de la faculté ou du
département concerné ;

BEtudier simultanément dans plusieurs programmes éducatifs, ainsi que dans
plusieurs établissements d'enseignement supérieur, a condition de n'obtenir qu'un
seul diplome de I'enseignement superieur pour chaque niveau finance par le budget
de I'Etat (local) ;
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AKI NPABA MAKTb (CTYIEHTCBKI) NPOMCIILIIKW?

¢ be3 norogxeHHs nepBUHHOI NPOQCNINKK, CTYAEHTKY-UNEHKMHIO TaKOT
npodcninku He Moxke byTi BiapaxoBaHo i3 3aknaay euwoi ocsitu! (4. 3 ct. 34
3Y "Mpo Buwy ocsity")

¢ Y BUNaaKy nopyLieHb NpaB Ta iHTepeciB CTyAeHTiB npopcninka Moxe
BUCYBATM BUMOTM YCYHEHHS LUX NOPYLLEHb, BCTYNATH B NEPeMOBUHMY i3
KepigHuuTBom 3B0, popmyBaTty iHAMBIAYANbHI Ta KONEKTUBHI 3BEPHEHHSA
(3asBu, cKapru).

¢ BignosigHo o cratTi 19 3Y "Mpo npodcninkuy, ix npaga Ta rapaHTii
RiANbHOCTI", y NUTAHHSAX KOMEKTUBHUX IHTEpeCiB NPpaLiBHMKIB i npauiBHuLb (y
HALLOMY BUMAAKY - CTYAEHTIB i CTYAEHTOK) NpodCninKa 3piicHIOE
NPeACTaBHULITBO i 3aXMCT He3a/eXHO Bif iXHbOro YNeHcTea y npodcninyi, a
L{0A0 iHAMBIAYANbHNX NPaB Ta iHTepeciB - 3AINCHIOE NPeCTaBHULTBO i 3aXuCT
CaMme uieHis npodCninku.

» HagiTb CTyaeHTCHbKI NpodCninkm MoXyTb 3anyyaTncs A0 3axXucTy TPYA0BUX
Mpas iXHiX YNeHiB - 3AiNCHIOBATM FPOMaACLKUA KOHTPOb 3a BUNNATOK
3apnnaTy, JOTPMMAHHSM 3aKOHO[,ABCTBA NP0 NpaLio Ta 0XOPOHY npaLii ToLo
(crats 20 3Y "Mpo npodcninkwy, ix Npasa Ta rapaHTii gisnbHocTi").

MJQUELS SONT LES DROITS DES SYNDICATS (ETUDIANTS) ?

B Sans I'accord du syndicat primaire, une étudiante membre d'un tel syndicat ne peut
étre renvoyée d'un établissement d'enseignement supérieur ! (partie 3 de l'article 34
de la loi « Sur I'enseignement supérieur »)

B En cas de violation des droits et des intéréts des étudiants, le syndicat peut exiger
la suppression de ces violations, entamer des négociations avec la direction de
'établissement d'enseignement supérieur, rédiger des requétes individuelles et
collectives (déclarations, plaintes).

B Conformément a 'article 19 de la loi « Sur les syndicats, leurs droits et garanties
d'activité », dans les questions relatives aux intéréts collectifs des travailleurs et
travailleuses (dans notre cas, les étudiants et étudiantes), le syndicat assure la
représentation et la défense indépendamment de leur appartenance au syndicat, et
en ce qui concerne les droits et intéréts individuels, elle assure la représentation et
la défense des membres du syndicat.

B Méme les syndicats étudiants peuvent atre impliqués dans la défense des droits du
travail de leurs membres, en exercant un controle public sur le paiement des
salaires, le respect de la Iégislation du travail et de la sécurité au travail, etc. (article
20 de la loi « Sur les syndicats, leurs droits et garanties d'activite »).
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AKI NPABA MAKOTb (CTY,AEHTCbKI MPODCHIIKN?

e [lpodcninkun MatoTb NpaBo NPOBOAMTK CTPaiikm, 360pw, MITUHIK, NOXOAM i
AemoHcTpaii (cratra 27 3Y "Mpo npodcninky, ix npasa Ta rapaHTii AisnbHocTi").

e [Ipodcninkn MoXyTb BNANBATU HA BU3HAYEHHS KPUTEPIiB OTPUMAHHS COLianbHOI
CTUNeHAji CTYAeHTaM i CTyAeHTKam Ta y po3pobui nporpam cowianbHoOi NiATPUMKN
Ans Hux (crarts 23 3Y "Mpo npodcninku, ix npasa Ta rapaHTii gisnbHocTi").

« [0noBu nepBUHHMX NPOQCNiNOK YHiBEpCUTETY MaloTb NpaBo bpatn yuactb y
3aciganHsx Buenoi Pagw yHisepcuteTty, Wwo ao3sonse 36inbWnTh BNAKB YNeHis Ta
YNeHKNMHb NPOYCRINOK Ha PileHHS, L0 NPUAMAITLCA B 3aKnapi ocsiTh (4. 3 cT. 36
3V "Mpo BuLy ocBiTy").

e [lpodcninku mMaioTb CnewianbHe NpaBo Ha OTPUMAHHS Y S-AeHHNA TepMiH Bif,
KepiBHULTBA 3aKnaay 0CBiTH iHhopMmaLlii oA 0 CoLianbHO-eKOHOMIYHUX NpaB
CBOIX YNEHIB, @ TAKOX LLLOA0 Pe3ynbTaTiB rocnoAapcbKoi AianbHocTi 3aknagy (4. 1
ct. 28 3Y "Mpo npodcninku, ix npaBsa Ta rapauTii gisnbHocTi").

e [Ipodcninkmn CTosTb Ha 3aXMUCTi XKUTNOBMX NPaB rPOMaasH - a OMKe A Ha 3aXMCTi
npaB CTYAEHTIB Ta CTYAEHTOK LOA0 HaflaHHA MiCLb Y FYPTOXUTKAX, 3abe3neyeHHs
KOMQOPTHMX Ta 6e3neyHnx YMOB NPOXMBAHHS, NPOTUAIT HE3AKOHHUM BUCENIEHHAM
Towwo (ct. 32 3Y "Mpo npodcninkw, ix npasa Ta rapaHTii AisnbHOCTI").

MJQUELS SONT LES DROITS DES SYNDICATS (ETUDIANTS) ?

I Les syndicats ont le droit d'organiser des gréves, des réunions, des rassemblements, des
marches et des manifestations (article 27 de la loi « Sur les syndicats, leurs droits et
garanties d'activité »).

B Les syndicats peuvent influencer la définition des critéres d'octroi des bourses sociales
aux étudiants et étudiantes et I'élaboration de programmes de soutien social a leur intention
(article 23 de la loi « Sur les syndicats, leurs droits et garanties d'activité »).

B Les présidents des syndicats primaires de 'université ont le droit de participer aux
réunions du Conseil académique de I'université, ce qui permet d'accroitre l'influence des
membres des syndicats sur les décisions prises dans I'établissement d'enseignement (partie
3 de l'article 36 de la loi « Sur I'enseignement supérieur »).

B Les syndicats ont le droit spécial d'obtenir, dans un délai de 5 jours, de la direction de
'établissement d'enseignement des informations sur les droits socio-économiques de leurs
membres, ainsi que sur les résultats de ['activité économique de I'établissement (partie 1 de
'article 28 de la loi « Sur les syndicats, leurs droits et garanties d'activité »).

B Les syndicats défendent les droits des citoyens en matiére de logement, et donc les droits
des étudiants et des étudiantes a obtenir une place dans une résidence universitaire, a
bénéficier de conditions de vie confortables et sires, a lutter contre les expulsions illégales,
etc. (article 32 de la loi « Sur les syndicats, leurs droits et les garanties de leur activité »).



Documentation GERME - 14 08 2025

MPABA OPTAHIB CTYIEHTCbKOI0 CAMOBPAYBAHHA
3TUIHO I3 CTATTEH) 40 3AKOHY YKPATHI <TTPO BHILLY OCBITY):

* YyacTb B ynpasniHi 3aKnanom BULLOT OCBITH (YacTuHa 5 nyHKT 1);

* 06roBopeHHs Ta BUPIlEHHS NUTaHb OCBITH, HAYKK, 103BINNA, NOBYTY, XapyyBaHHS
cryaenTie (4.5 n. 2);

« OpraHi3auis 3axois — OCBITHIX, KyNbTYPHUX, CNOPTUBHMX, 03A0POBUMX TowO (4. 5 n. 3);

» Yyacrb y 3abe3neyenHi akocti ocgitk (4. 5 n. 4);

 3axucT npas Ta inTepecis CTyaeHTis. [lenerysanHs npeacTaBHuKie Ao pobounx i fopagumx
oprasis 380 (4.5 n. 5);

* [IpUAHATTA BNACHUX HOPMATUBHUX AKTiB, 30KPEMa NONOXeEHb, pernamenTis (4. 5 n. 7);

» YyacTb y BUPIlIEHHI NUTaHb 336€3NeYeHHS HaneXHUX NOBYTOBUX YMOB NPOXKUBAHHS Y
TYPTOXUTKAX Ta OpraHisauii xapuyBanks (4. 5 n. 8);

* YnpasniHHA KOWTaMK Ta MaiHOM, Wo nepebyBaloTb Ha banaHci CaMOBPAAYBAHHSA
(4.5n.9);

* [Ipono3unuii wWoao HaBYANbHUX NNAHIB, NPOrPaM MaTepianbHO-TeXHIYHOro 3abe3neyerHs (4
5n.10);

« [lpaso Ha opraHi3auiio akujin nporecty (u. 5. n. 12);

* BUKOHaHHS iHWMUX PYHKLA, nepeabayeHnx NOKaNnbHUMM NONOXKEHHAMMU NPO CTYALHTCbKE
camospsaayeaxus, (ratyr 3B0 (4.5 n. 13).

BIDROITS DES ORGANES D'AUTOGESTION ETUDIANTE
BBCONFORMEMENT A L'ARTICLE 40 DE LA LOI UKRAINIENNE « SUR L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

N .

Bl Participation  la gestion de I'établissement d'enseignement supérieur (partie 5, point 1) ;

Bl Discussion et résolution des questions relatives a 'éducation,  la science, aux loisirs,  la vie
quotidienne et a I'alimentation des étudiants (partie 5, paragraphe 2) ;

Bl Organisation d'événements éducatifs, culturels, sportifs, récréatifs, etc. (partie 5, paragraphe 3) ;
Bl Participation a 'assurance de la qualité de 'éducation (partie 5, paragraphe 4)

Bl Protection des droits et des intéréts des étudiants. Délégation de représentants aux organes de
travail et consultatifs des établissements d'enseignement supérieur (partie 5, paragraphe 5) ;

Bl Adoption de ses propres actes normatifs, notamment de réglements et de réglements intérieurs
(partie 5, paragraphe 7) ;

Bl Participation a la résolution des questions relatives a la garantie de conditions de vie décentes
dans les résidences universitaires et a I'organisation des repas (partie 5, paragraphe §) ;

Bl Gestion des fonds et des biens figurant au bilan de I'organisation étudiante (partie B, paragraphe
9;

Bl Propositions relatives aux programmes d'études et aux programmes de Soutien matériel et
technique (partie 5, paragraphe 10) ;

Bl Droit d'organiser des actions de protestation (partie 5, paragraphe 12) ;

Bl Exécution d'autres fonctions prévues par les dispositions locales relatives a I'autogestion
étudiante et les statuts de I'établissement d'enseignement supérieur (partie 5, paragraphe 13).



Documentation GERME - 14 08 2025

L0 FTAPAHTYE ALIMIHICTPALLIA BIANOBIAHO 110
SAKOHOLIABCTBA?

BIANOBIQHO 10 8 19 CTATTI 40 3AKOHY YKPATHM «MPO BHLLLY OCBITY KEPIBHMLITBO 380 3050B'A3AHE:

« He BTpyyatncs y AiSnbHICTb CAMOBPSLYBaAHHS;
« 3abe3neuynTtn HeobxigHi yMOBK: NPUMILLEHHS, Mebni, TEXHIKY, iHTEpHET ToLo
(Ha nigcrasi yrogw).

110 BUPILUYETLCA JMLLE 3A MOr0MXEHHAM 3 CAMOBPALYBAHHAM?

« BinpaxyBaHHs abo noHoBneHHs cTyaeHTis (4. 6 n. 1);

« [epeBeneHHs 3/Ha Glomxer (4. 6 n. 2);

« [loceneHHs/BuceneHHs 3 rypToXuTky (4. 6 n. 5);

« [lpu3HayeHHs 3acTynHuKiB KepiBHMKiB dakynbteti i 3B0 (u. 6 n. 4);
 3aTBepAXKEHH: NPaBUN BHYTPILIHBOrO PO3NOPSAKY B YACTHHI, L0 CTOCYETLCS
cTrypeHTis (4. 6 n. 6);

o [IUTaHHS WOAO0 CTYAEHTCbKMX MICTEYOK i FYPTOXMTKIB (4. 6 N. 7).

aQU'EST-CE QUE L'ADMINISTRATION GARANTIT CONFORMEMENT A LA
LEGISLATION ?

BICONFORMEMENT A L'ARTICLE 819 DE LA LOI UKRAINIENNE « SUR
L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR », LA DIRECTION DE L'EEt est tenue

B De ne pas s'immiscer dans les activités de ['autogestion ;

I D'assurer les conditions nécessaires : locaux, mobilier, équipement, Internet, etc.
(sur la base d'un accord).

BJQU'EST-CE QUI EST DECIDE UNIQUEMENT EN ACCORD AVEC
L'AUTOGOUVERNANCE ?

B Exclusion ou réintégration des étudiants (ch. b, p. 1) ;
B Transfert vers/depuis le budget (ch. b, p. 2):;
B Hébergementiexpulsion du foyer universitaire (ch. 6, p. 5)

B Nomination des adjoints des directeurs des facultés et des établissements
d'enseignement supérieur (ch. b, p. 4) ;

B Approbation du réglement intérieur en ce qui concerne les étudiants (partie b,
pointb) ;

l. Questions relatives aux cités universitaires et aux résidences universitaires
(partie 6, point 7).
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MPABA OPTAHIB CTY IEHTCbKOr0 CAMOBPAYBAHHA
3TIIHO 13 CTATTED 40 3AKOHY YKPATHN «1PO BUILLY OCBITY»:

0CC mae BnacHi KowTy.

DiHancyBaHHA 3MIACHIOETLCA 33 PaXYHOK He MeHwe, aHix 0,5% Bnackux
HaAXo/KeHb YHiBepcuTeTy (060B'A3K0BOY), @ TAKOXK YNEHCHKMX BHECKIB CTYAEHTIB
(10 1% NpoXMTKOBOrO MiHIMYMY Ha Micaub).

Yci BUTPATK 3aTBEPAKYIOTHCS KOWITOPUCOM, @ OPraHu CaMOBPAAYBAHHA MaloTh
3BiTYBaTH LWOPOKY Ny6niuHo.

« (amoBpAAYBaHHA CAMOCTIHO PO3NOPAMKAETLCA KOWTAMM Ta MAAHOM, U0 nepebyBac Ha
i i abo 9).
YHWIA KowTopuC (61oMKeT), BHOCUTD A0 HLOTO 3MiHK (4.

aaaaa

BIDROITS DES ORGANES DE L'AUTOGOUVERNEMENT ETUDIANT

BCONFORMEMENT A L'ARTICLE 40 DE LA LOI UKRAINIENNE « SUR
L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR »

BIL'OES dispose de ses propres ressources financiéres.

BlLe financement est assuré a hauteur d'au moins 0,5 % des recettes propres de
'université (obligatoire !), ainsi que par les cotisations des étudiants (jusqu'a 1 % du
minimum vital mensuel).

BiToutes les dépenses sont approuvees par un budget prévisionnel et les organes
d'autogestion doivent rendre compte publiquement chaque année.

B L'administration autonome gére de maniére indépendante les fonds et les biens
figurant a son bilan ou sur ses comptes (partie 5, paragraphe 9).

B Elle établit et approuve son propre budget annuel (budget), y apporte des
modifications (partie 7, paragraphe 4).

B Elle peut établir une procédure de financement des initiatives étudiantes sur une
base concurrentielle (partie 7, paragraphe 3).

B Conformément au Reglement type sur I'autogestion étudiante dans les
établissements d'enseignement supérieur de I'Ukraine, les organes d'autogestion
étudiante peuvent interagir avec I'administration de I'établissement d'enseignement
supérieur, les syndicats, d'autres organisations étudiantes et des structures
publiques a leur discrétion.
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BIANOBIHO 10 CTATTI 62 3AKOHY YKPAIHM «[PO BYLLY OCBITY,

CTYERTW/CTYIEHTKN MAKTb IPABO HA:

» YyacTb B 06roBOPEHHI Ta BUPILLEHHI NUTaHb YA0CKOHANEHHS
HaBYaNbHOro NPOLeCY, HAyKOBO-AOCIIAHOI pobOTH, NPU3HAYEHHS
CTUNeHAiN, opraHisauii fo3sinns, nobyty, 03A0POBNEHHS;

e BHeceHHs npono3uuii WoAo YMOB i po3Mipy niaTi 3a HaBYAHHS;

¢ YyacTb y rpoMaAcbKux 06'€LHAHHSX;

¢ YyacTb Y AiSILHOCTI OpraHiB rpOMaACbKoOro CaMoBpsfYBaHHS 3aKNagy
BULLOI OCBITK, IHCTUTYTIB, GaKyNbLTETIB, BiAAiNeHb, BYEHOT paam
3aKnajly BULLOT OCBITH, OPraHiB CTYAEHTCbKOr0 CAaMOBPSAYBAHHS;

o OckapkeHHs fifl opraHis ynpasiiHHA 3aKnagy BULLOI 0CBITH Ta iX
NocagoBux ocib, nefaroriyHnX i HAYKOBO-NEAAroriYHMX NPaLiBHUKIB;

¢ AxkagemiyHy BifnycTKy abo nepepsy B HaBYaHHI i3 36epexeHHAM
oKpemux npas 3406yBaya BULLOT OCBITH, @ TAKOX Ha NOHOBNEHHSA
HaBYaHHA y NOPAAKY, BCTAHOBIEHOMY LieHTPasibHUM OpraHom
BMKOHABYOi Blagn y cdepi 0CBITH i HayKu;

BCONFORMEMENT A L'ARTICLE 62 DE LA LOI UKRAINIENNE « SUR
L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR »,

BLES ETUDIANTS/ETUDIANTES ONT LE DROIT :

B Participer 4 la discussion et a la résolution des questions relatives a 'amélioration
du processus educatif, a la recherche scientifique, a l'attribution des bourses, a
'organisation des loisirs, a la vie quotidienne et a la santé ;

B Faire des propositions concernant les conditions et le montant des frais de
scolarité ;

B Participer 2 des associations publiques ;

B Participer aux activités des organes d'autogestion de I'établissement
d'enseignement supérieur, des instituts, des facultés, des départements, du conseil
scientifique de I'établissement d'enseignement supérieur, des organes d'autogestion
étudiante ;

B Contestation des actions des organes de gestion de I'établissement
d'enseignement supérieur et de leurs fonctionnaires, enseignants et chercheurs ;

B Congé académique ou interruption des études avec maintien de certains droits 2
'enseignement supérieur, ainsi que reprise des études dans I'ordre établi par
'autorité centrale exécutive dans le domaine de I'éducation et de la science ;i





